REGULAMIN
Rady Nadzorczej SM ,,BACIECZKI” w Bialymstoku

L PODSTAWA I ZAKRES DZIAL ANIA

§1

1. Rada Nadzorcza sprawuje nadzor i kontrolg nad dziatalno$cia Spotdzielni.

2. Rada Nadzorcza dziata na podstawie ustawy z dnia 16.09.1982r. Prawo spotdzielcze
(Dz.U. z 2003r. Nr 188, poz. 1848, z pdzn. zm.), ustawy z dnia 15 grudnia 2000r. o
spotdzielniach mieszkaniowych (Dz.U. z 2003r. Nr 19, poz.1116, z p6zn. zm.), statutu
Spoéidzielni 1 niniejszego regulaminu.

§2

1. Do zakresu dziatania Rady — zgodnie z postanowieniami § 45 Statutu Spoidzielni
nalezy:

)

2)

3)

5)
6)
7)

8)
9)

uchwalanie plandw gospodarczych i programow dziatalno$ci spolecznej i
kulturalnej,
nadzoér i kontrola dziatalno$ci Spoétdzielni poprzez:

a) badanie okresowych sprawozdan oraz sprawozdan finansowych,

b) dokonywanie okresowych ocen wykonania przez Spotdzielni¢ jej
zadan  gospodarczych, ze  szczegbélnym  uwzglednieniem
przestrzegania przez Spotdzielni¢ praw jej cztonkow,

c) przeprowadzanie kontroli nad sposobem zalatwiania przez Zarzad
wnioskoéw organdw Spoldzielni i jej cztonkow,

podejmowanie uchwatl w sprawie nabycia i obcigzenia nieruchomosci,
podejmowanie uchwat w sprawie zabezpieczenia kredytu w formie hipoteki na
nieruchomos$ci, dla potrzeb ktorej przeznaczane beda S$rodki fnansowe
pochodzace z tego kredytu, po uzyskaniu pisemnej zgody wickszosci
cztonkéw Spoldzielni, ktérych prawa do lokali zwiazane s3 z ta
nieruchomoscia,

podejmowanie uchwal w sprawie przystepowania do organizacji spotecznych
oraz wystgpowania z nich,

podejmowanie uchwat w sprawie wygasnigcia spotdzielczego prawa do lokalu
mieszkalnego,

zatwierdzanie struktury organizacyjnej Spotdzielni,

rozpatrywanie skarg na dziatalno§¢ Zarzadu,

sktadanie Walnemu Zgromadzeniu sprawozdan zawierajacych w szczegdlnosci
wyniki kontroli i ocen¢ sprawozdan finansowych,

10) podejmowanie uchwat w sprawach czynnos$ci prawnych dokonywanych

miedzy Spotdzielnia a czlonkiem Zarzadu Iub dokonywanych przez
Spotdzielni¢ w interesie czlonka Zarzadu oraz reprezentowania Spoidzielni
przy tych czynnosciach; do reprezentowania Spoétdzielni wystarczy dwoch
cztonkow Rady przez nig upowaznionych,

11) wyb6r podmiotu uprawnionego do badania sprawozdania finansowego,
12) ustanowienie pelnomocnika uprawnionego do reprezentowania Spoldzielni w

sadzie w przypadku, gdy Zarzad wytoczy powodztwo o uchylenie uchwaty
Walnego Zgromadzenia,

13) uchwalanie zasad gospodarki finansowej Spétdzielni,
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14) uchwalanie regulaminu przyjmowania cztonkdéw, ustanawiania praw do lokali i
zamiany mieszkan,

15)ustalanie zasad zaliczania czlonkéw do poszczegdlnych czgsci Walnego
Zgromadzenia,

16) uchwalanie regulaminu rozliczania kosztow inwestycji mieszkaniowych i
ustalania warto$ci poczatkowej lokali,

17)uchwalanie  regulaminu rozliczania kosztow  gospodarki  zasobami
mieszkaniowymi i ustalania optat za uzywanie lokali,

18) uchwalanie regulaminu rozliczania kosztéw dostawy ciepta do lokali oraz
pobierania optat za centralne ogrzewanie 1 podgrzanie wody,

19) uchwalanie regulaminu kosztéw dostawy zimnej wody 1 gazu oraz pobierania
optat,

20) uchwalanie regulaminu rozliczef finansowych z cztonkami z tytutu wkladow
mieszkaniowych 1 budowlanych,

21)uchwalanie regulaminu postgpowania w sprawach zabudowy powierzchni
ogolnego uzytku na cele mieszkaniowe lub handlowo-ustugowe,

22)uchwalanie regulaminu zlecenia dostaw i ustug obcym wykonawcom,

23)uchwalanie regulaminu wynajmu lokali mieszkalnych i1 uzytkowych,

24)uchwalanie regulaminu porzadku domowego,

25)uchwalanie regulaminu Zarzadu,

26) uchwalanie regulaminu komisji Rady,

27)uchwalanie innych regulaminéw wynikajacych ze statutu i innych potrzeb
Spotdzielni.

2. W celu wykonywania swoich zadan Rada Nadzorcza moze zada¢ od Zarzadu,
cztonkéw 1 pracownikow Spoldzielni wszelkich sprawozdan i wyjasnien, przegladac
ksiegi 1 dokumenty oraz sprawdza¢ bezposrednio stan majatku Spoétdzielni.
Cztonkowie Rady zobowigzani sa do przestrzegania tajemnicy stuzbowej w zakresie
uzyskanych informacji dotyczacych wewnetrznych dokumentéw Spoéidzielni, a w
szczeg6lnosci umow, ktdrych tres¢ powinna pozosta¢ poufna (tajemnica handlowa)
oraz dokumentow, ktore Spotdzielnia pozyskuje od jednostek zewngtrznych, np. z
samorzadu terytorialnego, a zawierajgce pisemne pouczenie o ich poufnosci.

II. SKtAD RADY NADZORCZEJ

§3

Czlonkéw Rady Nadzorczej 1 ich ZastepcoOw wybiera Walne Zgromadzenie w gtosowaniu
tajnym spo$rod cztonkéw Spotdzielni.

Zastepca jest to osoba, ktora kandydowata w wyborach do Rady Nadzorczej i otrzymata
najwigkszg ilo$¢ glosow po osobach, ktore uzyskaly mandat cztonka Rady Nadzorcze;.
Zastepca cztonka Rady staje si¢ pelnoprawnym przedstawicielem tylko w przypadku
wygasni¢cia mandatu cztonka Rady przed uptywem kadencji.

. Jesli cztonkiem Spotdzielni jest osoba prawna, do Rady Nadzorczej moze by¢ wybrana

osoba nie bedaca cztonkiem Spoétdzielni, upelnomocniona przez osobg prawna.

Rada Nadzorcza sktada si¢ z 15 cztonkow.

Kadencja Rady Nadzorczej wynosi 3 lata i konczy si¢ wraz z wyborem nowego sktadu
Rady na Walnym Zgromadzeniu w trzecim roku po wyborze ust¢pujacej Rady
Nadzorczej, natomiast rozpoczyna si¢ dnia nastgpnego po uptywie kadencji starego sktadu
Rady.
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. Nie mozna by¢ cztonkiem Rady Nadzorczej dtuzej niz przez 2 kolejne kadencje.

W sktad Rady Nadzorczej nie moga wchodzi¢ osoby, bedace pracownikami
Spotdzielni. Uchwata w sprawie wyboru takiej osoby do Rady Nadzorczej jest
niewazna. Z chwilg nawigzania stosunku pracy przez cztonka Rady Nadzorczej ustaje
jego cztonkostwo w Radzie Nadzorcze;.

§ 4

Mandat cztonka Rady Nadzorczej wygasa po uplywie kadencji, na ktérg zostat
wybrany.
Utrata mandatu przed uptywem kadencji nastepuje w przypadku:

1) odwotania wigkszos$cig 2/3 gloséw przez organ dokonujacy wyboru,

2) zrzeczenia si¢ mandatu,

3) odwotania pelnomocnictwa przez osobe prawna,

4) ustania czlonkostwa w Spotdzielni.

. Na miejsce cztonka Rady, ktory utracit mandat do Rady, wchodzi do konca kadencji

wybrany przez Walne Zgromadzenie zastepca cztonka Rady.

§5

Nie mozna by¢ jednoczes$nie cztonkiem Rady Nadzorczej 1 Zarzadu.

Cztonkowie Rady Nadzorczej nie moga zajmowac si¢ interesami konkurencyjnymi
wobec Spoétdzielni, a w szczegdlnosci uczestniczy¢ jako wspolnicy lub cztonkowie
wladz przedsiebiorstw prowadzacych dziatalno$¢ konkurencyjng wobec Spotdzielni.
Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawe odwotania cztonka Rady.

. W wypadku naruszenia przez cztonka Rady zakazu konkurencji — Rada moze podja¢

uchwale o zawieszeniu w pelnieniu czynno$ci cztonka tego organu.

W sklad Rady Nadzorczej nie moga wchodzi¢ osoby bedace pelnomocnikami Zarzadu
oraz osoby pozostajace z cztonkami Zarzagdu w zwigzku matzenskim albo w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa w linii prostej i w drugim stopniu linii boczne;.

§6

Cztonek Rady Nadzorczej winny czynu lub zaniedbania, przez ktére Spotdzielnia
poniosta szkodg¢, odpowiada za nie osobiscie.

Do odpowiedzialnos$ci cztonkow Rady Nadzorczej majg zastosowanie przepisy Czesci
ITa ,,Przepisy karne” ustawy z dnia 16 wrzesnia 1982r. Prawo spotdzielcze (Dz.U. z
2003r. Nr 188, poz. 1848 z p6zn. zm.).

§7

. Rada Nadzorcza wybiera ze swego grona Prezydium Rady. W skiad Prezydium

wchodza: Przewodniczacy, jego Zastepca, Sekretarz i Przewodniczacy statych komisji
Rady.
Zadaniem Prezydium Rady jest organizowanie pracy Rady Nadzorcze;.

§8

Rada powoluje ze swego skltadu komisje:
- Rewizyjna,

- Gospodarki Zasobami Mieszkaniowymi
w sktadzie co najmniej 3 — osobowym.



2. W miar¢ potrzeby Rada moze powota¢ ze swego sktadu inne komisje stale lub
czasowe — ustalajgc zakres ich dziatania.
Do ich sktadu Rada moze dokoptowac osoby nie bedace cztonkami Rady.

3. Komisje dziatajg zgodnie z planem pracy, zatwierdzonym przez Rad¢ Nadzorcza.
Zakres dziatania komisji okre$laja regulaminy uchwalone przez Rad¢ Nadzorcza.

4. Wnioski 1 sprawozdania ze swej dzialalnosci komisje przedkladaja Radzie do
rozpatrzenia.

I11. ORGANIZACJA PRACY RADY NADZORCZEJ

§9

1. Posiedzenia Rady Nadzorczej zwotuje jej Przewodniczacy, a w razie jego

nieobecnosci — jego Zastegpca.

2. Pierwsze posiedzenie Rady (po jej wyborze) zwotuje Przewodniczacy drugiej czesci
Walnego Zgromadzenia, w celu ukonstytuowania si¢ Rady Nadzorczej i powotania
stalych komisj Rady — w terminie 7 dni.

3. Posiedzenie Rady Nadzorczej powinno by¢ zwolane na wniosek 1/3 cztonkéw Rady
lub na wniosek Zarzadu w terminie dwoch tygodni od dnia zgtoszenia wniosku.

4. Rada Nadzorcza moze podejmowac¢ uchwaty jedynie w sprawach objetych
porzadkiem obrad, podanym do wiadomosci cztonkom Rady w formie pisemnej
(facznie z projektami uchwat), co najmniej na 7 dni przed wyznaczonym terminem.

5. Rada moze podejmowacé uchwaly jedynie w obecnosci co najmniej potowy sktadu
Rady okreslonego statutem.

W sprawach dotyczacych cztonkow Rady 1 Zarzadu — w obecnosci 3/4 sktadu Rady
okreslonego statutem.

6. W posiedzeniach Rady Nadzorczej, jej Prezydium oraz komisji moga uczestniczy¢
cztonkowie Zarzadu oraz inne zaproszone osoby.

7. Glosowanie na posiedzeniach Rady Nadzorczej odbywa si¢ jawnie, z wyjatkiem
wyboru i odwotania cztonkéw Zarzadu.

8. Uchwaty Rady zapadaja zwykla wigkszoscig glosow. Przy obliczaniu glosow
uwzglednia si¢ tylko glosy oddane ,,za” 1 ,,przeciw” uchwale, nie uwzglednia si¢
natomiast gtosOw wstrzymujacych si¢ 1 niewaznych.

§10

1. Posiedzenia Rady sa protokotowane. Protokot podpisuja: Przewodniczacy obrad oraz
Sekretarz Rady.

2. Dokumentacja posiedzen Rady Nadzorczej przechowywana jest w biurze Zarzadu
Spoétdzielni, ktory takze zapewnia obstuge techniczng posiedzen Rady.

§11

1. Rada Nadzorcza wybiera czltonkéw Zarzadu Spotdzielni (w tym Prezesa i1 jego
Zastepce) na czas nieokreslony, w obecnosci 3/4 sktadu Rady okreslonego statutem
Spotdzielni, w glosowaniu tajnym.

2. Przed rozpoczeciem procedury wyboru czitonkéw Zarzadu, Rada Nadzorcza
podejmuje decyzje, z ktdrymi cztonkami Zarzadu po ich wyborze bgdzie nawigzany
stosunek pracy, stosownie do wymogdéw Kodeksu pracy.



3. Czlonkowie Zarzadu moga by¢ wytonieni przez Rade w drodze konkursu, ktérego
zasady okresla Rada Nadzorcza kazdorazowo w formie uchwaty.

§12

1. Odwotanie cztonka Zarzadu przez Rad¢ Nadzorcza (w glosowaniu tajnym) w
obecnosci 3/4 sktadu Rady okreslonego statutem, jest mozliwe w kazdym czasie, ale
wymaga uzasadnienia pisemnego.

Jednoczesnie z odwotaniem czlonka Zarzadu, Rada podejmuje decyzje odnosnie do
zachowania lub rozwiazania stosunku pracy z odwotanym cztonkiem Zarzadu.

2. Odwotanie cztonka Zarzadu nie narusza jego uprawnien wynikajacych ze stosunku
pracy.

3. Szczegoélowe zasady przebiegu odwolania cztonkéw Zarzadu okresla Rada Nadzorcza
kazdorazowo w formie uchwaly.

§ 13

1. W razie konieczno$ci Rada Nadzorcza moze wyznaczy¢ jednego lub kilku ze swoich
cztonkow do czasowego petienia funkcji cztonka (cztonkow) Zarzadu.
W tym wypadku cztonkostwo w Radzie ulega zawieszeniu na okres petnienia funkcji
cztonka Zarzadu. Po zakonczeniu okresu oddelegowania, cztonkostwo w Radzie
zostaje automatycznie przywrocone.

2. W przypadku odwotania Zarzadu — Rada podejmuje uchwaly niezbgdne do
prawidlowego prowadzenia dziatalnosci Spotdzielni.

IV. POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 14

Rada jest zobowigzana do udzielania odpowiedzi na otrzymane skargi i wnioski cztonkow
Spotdzielni, w terminach przewidzianych prawem i statutem Spoldzielni.

§15

Czlonek Rady Nadzorczej obowigzany jest przestrzegaé przepisow Ustawy z dnia
9.08.1997r. o ochronie danych osobowych (tekst jednolity Dz.U. z 2002r., Nr 101, poz.
926), w zakresie uzyskanych w zwigzku z pelniong funkcja, danych osobowych cztonkow
1 pracownikow Spoétdzielni.

§16

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym regulaminie — decyduje Rada Nadzorcza w
granicach okreslonych statutem Spotdzielni.

§17

1. Czlonkowie Rady Nadzorczej za udziat w posiedzeniach Rady i jej organdw
otrzymuja wynagrodzenie w formie miesigcznego ryczattu bez wzgledu na liczbe
posiedzen, w wysokosci 20% minimalnego wynagrodzenia za prace, z tym, ze
przewodniczacy, zastgpca, sekretarz Rady 1 przewodniczacy komisji Rady w



wysoko$ci 25% minimalnego wynagrodzenia za praceg, o ktérym to mowa w ustawie
z dnia 10.10.2002r. o minimalnym wynagrodzeniu za prace.

2. Jezeli w danym miesigcu posiedzenie organu nie odbywa si¢, to wynagrodzenie, o
ktorym mowa w ust. 1, cztonkom organu nie przystuguje.

§18

1. Regulamin zostal zatwierdzony Uchwatag Walnego Zgromadzenia Spotdzielni
Mieszkaniowej ,,Bacieczki” w Biatymstoku Nr 12/2008 z dnia 20.06.2008r. i
obowigzuje od dnia jej podjecia.

2. Z chwilg wejscia w zycie niniejszego Regulaminu traci moc Reglamin Rady
Nadzorczej SM ,,Bacieczki” w Biatymstoku z dnia 28.06.2004r.

SEKRETARZ PRZEWODNICZACY
II CZESCI I CZESCI
WALNEGO ZGROMADZENIA WALNEGO ZGROMADZENIA
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